
 

 

Słupia Wielka, 18.03.2026 r. 

Znak sprawy: C.DR.110.6.2026 

 

Centralny Ośrodek Badania Odmian Roślin Uprawnych w Słupi Wielkiej 

ogłasza nabór na stanowisko:  

Inspektor Centralnego Ośrodka Badania Odmian Roślin Uprawnych (k/m) 

siedziba: Słupia Wielka lub inny punkt doświadczalny COBORU w woj. wielkopolskim 

rejon wykonywania pracy: 

województwo: lubuskie, łódzkie, wielkopolskie, zachodniopomorskie 

 

okres rozpoczęcia pracy: 1 września 2026 r. 

 

Wymagania podstawowe związane ze stanowiskiem pracy: 

• wykształcenie wyższe rolnicze lub ogrodnicze, 

• posiadanie co najmniej 7-letniego stażu pracy, 

• znajomość przepisów prawa w obszarze nasiennictwa  i działalności rolniczej, 

w tym znajomość zagadnień związanych z prowadzeniem urzędowego 

doświadczalnictwa odmianowego – badań odrębności, wyrównania i trwałości 

odmian, wartości gospodarczej odmian oraz oceny tożsamości i czystości 

odmianowej, ochrony prawnej odmian roślin oraz odmianoznawstwa, 

• samodzielność i zaangażowanie w wykonywane obowiązki, 

• praktyczna znajomość pakietu biurowego Microsoft Office (Word, Excel, 

PowerPoint), 

• prawo jazdy na samochód osobowy, 

• umiejętność współpracy i komunikatywność, 

• gotowość do stałego rozwijania swojej wiedzy i umiejętności. 

 

Główne obowiązki: 

• nadzór instruktażowo-kontrolny nad działalnością badawczo-doświadczalną 

w zakresie badań urzędowych, porejestrowego doświadczalnictwa 

odmianowego i innych doświadczeń zleconych przez Centralę COBORU, 

realizowanych przez Stację Doświadczalną Oceny Odmian (SDOO) i inne 

jednostki doświadczalne zlokalizowane w rejonach pracy Inspektora COBORU, 

• kontrola usługowej działalności doświadczalnej SDOO, 

• kontrola działalności publikatorsko-wydawniczej SDOO, 

• wyrywkowa kontrola administracyjno-gospodarcza SDOO obejmująca tematykę 

ustaloną przez dyrektora COBORU, 

• współpraca na terenie działania Inspektora COBORU z dyrektorami SDOO 

w zakresie realizacji PDO, 

• współpraca, w porozumieniu z dyrektorami SDOO, z lokalnymi jednostkami 

działającymi na rzecz rolnictwa na terenie pracy Inspektora COBORU, 

a zwłaszcza samorządami województw, izbami rolniczymi, ośrodkami 

doradztwa rolniczego i jednostkami prowadzącymi hodowlę roślin. 
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Oferujemy m.in.: 

• zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, 

• ruchomy czas pracy, 

• przejrzyste zasady wynagradzania, 

• dodatek stażowy, 

• dodatkową premię roczną, 

• nagrody jubileuszowe, 

• możliwości rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji, 

• świadczenia ZFŚS (m.in. dofinansowanie wypoczynku, świadczenia 
świąteczne), 

• możliwość skorzystania z atrakcyjnej oferty ubezpieczenia grupowego, 

• przyjazną atmosferę pracy. 

 

 

Wymagane dokumenty:  

CV, z którego będzie wynikać spełnienie wymagań należy, do dnia 27 marca 2026 r. 

(decyduje data wpływu do COBORU):  

1. dostarczyć do: Centralny Ośrodek Badania Odmian Roślin Uprawnych, Biuro 

Organizacyjno-Prawne, Słupia Wielka 34, 63-022 Słupia Wielka, w kopercie  

z dopiskiem: „Inspektor COBORU (DAI)” albo  

2. nadesłać na adres: Centralny Ośrodek Badania Odmian Roślin Uprawnych, Biuro 

Organizacyjno-Prawne, Słupia Wielka 34, 63-022 Słupia Wielka, z dopiskiem: 

„Inspektor COBORU (DAI)” albo  

3. nadesłać na adres rekrutacja@coboru.gov.pl. 

 

 

Informujemy, że skontaktujemy się jedynie z wybranymi osobami. Po weryfikacji złożonych 

dokumentów osoby zakwalifikowane do dalszego etapu zostaną poinformowane o tym 

telefonicznie.  

 

Informacja na temat ochrony danych osobowych w związku z prowadzoną rekrutacją: 

www.coboru.gov.pl - Ogłoszenia - Oferty pracy 

 

Informacja o procedurze zgłoszeń wewnętrznych w oparciu o ustawę o ochronie 

sygnalistów z dnia 14 czerwca 2024 r. (Dz.U. 2024, poz. 928) znajduje się: 

www.coboru.gov.pl  
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